
1959 ਸੁਪਰੀਮ ਕੋਰਟ 1862-1870

ਅਦਾਲਤ ਭੁਵਨੇਸ਼ਵਰ ਪ੍ਰਸਾਦ ਸਿਸਨਹਾ, ਪੀਬੀ ਗਜੇਂਦਰਗਡਕਰ ਅਤੇ ਕੇ ਐਨ ਵਾਂਚੂ, ਜੇਜੇ।

ਮੈਨੇਜਰ, ਹੋਟਲ ਇੰਪੀਰੀਅਲ, ਨਵੀਂ ਸਿਦੱਲੀ, - ਅਪੀਲਕਰਤਾ 

ਬਨਾਮ

ਸਿਦੱਲੀ ਦੇ ਚੀਫ ਕਸਿਮਸ਼ਨਰ ਅਤੇ ਹੋਰ, ਉੱਤਰਦਾਤਾ

1956 ਦੇ ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿ��ਾਦ ਐਕਟ ਦੀ ਗਿ��ਲ ਅਪੀਲ ਨੰਬਰ 291 (1947 ਦਾ X IV) - ਧਾਰਾ 10—ਹ�ਾਲਾ ਦਾ 

ਆਦਸੇ਼ ਗਿ*� ਗਿ�ੱਚ "ਹੋਟਲ �ਰਕਰਜ਼ ਯੂਨੀਅਨ ਦਆੁਰਾ ਨੁਮਾਇੰਦ�ੀ ਕੀਤੇ �ਏ ਕਰਮਚਾਰੀ" ਸ਼ਬਦ ਸ਼ਾਮਲ ਹਨ- 

ਹ�ਾਲਾ, ਭਾ�ੇਂ ਅ�ਮਰੱਥ ਹੋ�ੇ-�ੰਦਰਭ ਦਾ ਆਦੇਸ਼ ਗਿ��ਾਦ ਗਿ�ੱਚ ਸ਼ਾਮਲ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦਾ ਗਿਜ਼ਕਰ ਨਾ ਕਰਦਾ ਹੋ�ੇ ਪਰ 

ਆਮ ਤੌਰ 'ਤੇ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦਾ ਗਿਜ਼ਕਰ ਕਰਦਾ ਹੋ�ੇ- ਭਾ�ੇਂ ਅ�ਪੱਸ਼ਟਤਾ ਲਈ ਬੁਰਾ ਹੋ�ੇ। 

        ਇਹ ਤੱਥ ਗਿਕ ਹ�ਾਲੇ ਦੇ ਕ੍ਰਮ ਗਿ�ੱਚ "ਹੋਟਲ �ਰਕਰਜ਼ ਯੂਨੀਅਨ, ਕਟੜਾ ਸ਼ਾਹਨਸ਼ਾਹੀ, ਚਾਂਦਨੀ ਚੌਕ, ਗਿਦੱਲੀ 

ਦੁਆਰਾ ਨੁਮਾਇੰਦ�ੀ ਕੀਤੇ �ਏ �ਰਕਰ" ਸ਼ਬਦ ਸ਼ਾਮਲ ਕੀਤੇ �ਏ �ਨ, ਹ�ਾਲਾ ਮਾੜਾ *ਾਂ ਅਯੋ� ਨਹੀਂ ਬਣਾ�ੇ�ਾ. 

ਇਨ੍ਹ ਾਂ ਸ਼ਬਦਾਂ ਨੰੂ *ੋੜਨਾ ਗਿ�ਰਫ �ਹੂਲਤ ਲਈ �ੀ ਤਾਂ *ੋ ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ ਇਹ *ਾਣ �ਕੇ ਗਿਕ ਹ�ਾਲੇ ਨਾਲ ਨਗਿ*ੱਠਣ ਲਈ 

ਕਾਰ�ਾਈ ਕਰਦੇ �ਮੇਂ ਉ� ਨੰੂ ਗਿਕ� ਨੰੂ ਨੋਗਿਟ� ਦਣੇਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। ਨਾ ਹੀ ਹ�ਾਲਾ ਦਣੇ ਦਾ ਆਦੇਸ਼ ਅਯੋ� ਹੋ *ਾਂਦਾ ਹੈ 

ਗਿਕਉਂਗਿਕ ਇ� ਗਿ�ੱਚ ਇਹ ਗਿਜ਼ਕਰ ਕੀਤਾ ਗਿ�ਆ ਹੈ ਗਿਕ ਗਿ��ਾਦ ਗਿ�ੱਚ ਮਜ਼ਦੂਰਾਂ ਦੀ ਨੁਮਾਇੰਦ�ੀ ਅਗਿ*ਹੀ ਯਨੂੀਅਨ 

ਦੁਆਰਾ ਕੀਤੀ *ਾ�ੇ�ੀ ਅਤੇ ਯੂਨੀਅਨ ਦੇ ਗਿਕ�ੇ ਅਗਿਧਕਾਰੀ ਦੇ ਨਾਮ ਦਾ ਗਿਜ਼ਕਰ ਨਹੀਂ ਕੀਤਾ ਗਿ�ਆ ਹੈ। 

         ਅੱ�ੇ ਗਿਕਹਾ ਗਿ�ਆ ਹੈ ਗਿਕ ਹ�ਾਲਾ ਮਾੜਾ ਨਹੀਂ ਹੈ ਗਿਕਉਂਗਿਕ ਇਹ ਗਿਨਰਧਾਰਤ ਨਹੀਂ ਕਰਦਾ ਗਿਕ ਤੀਹ �ੱਖ-�ੱਖ 

ਸ਼੍ਰੇਣੀਆਂ ਦੇ 480 ਕਾਗਿਮਆਂ ਗਿ�ੱਚੋਂ ਗਿਕੰਨੇ ਗਿ��ਾਦ ਗਿ�ੱਚ ਸ਼ਾਮਲ �ਨ। ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿ��ਾਦ ਐਕਟ, 1947 ਦੀ ਧਾਰਾ 10 

ਦੇ ਉਦਸੇ਼ਾਂ ਲਈ, ਗਿ*ੱਥੇ ਗਿ��ਾਦ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦੇ �ਮੂਹ ਦੇ ਰੁਜ਼�ਾਰ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ *ਾਂ ਗਿਕਰਤ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ ਨਾਲ �ਬੰਧਤ 

ਆਮ ਗਿਕ�ਮ ਦਾ ਹੈ,  ਗਿ�ਸ਼ਸੇ਼ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦੇ ਨਾ�ਾਂ ਦਾ ਗਿਜ਼ਕਰ ਕਰਨਾ ਬਲੋੇੜਾ ਹੈ *ੋ ਗਿ��ਾਦ ਲਈ ਗਿਜੰ਼ਮੇ�ਾਰ ਹੋ �ਕਦੇ 

ਹਨ। ਇਹ ਕੇ�ਲ ਓਥੇ ਹੀ ਹੰੁਦਾ ਹੈ ਗਿ*ੱਥੇ ਕੋਈ ਗਿ��ਾਦ ਯੂਨੀਅਨ ਦਆੁਰਾ ਨੁਮਾਇੰਦ�ੀ ਕੀਤੇ ਗਿ�ਸ਼ੇਸ਼ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦੀ 

ਬਰਖਾ�ਤ�ੀ ਆਗਿਦ ਨੰੂ ਦਰ�ਾਉਂਦਾ ਹੈ ਤਾਂ �ਬੰਧਤ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦੇ ਨਾਮਾਂ ਦਾ ਗਿਜ਼ਕਰ ਕਰਨਾ ਚਾਗਿਹਆ *ਾ �ਕਦਾ ਹੈ। 

ਇ� ਮਾਮਲੇ 'ਚ ਗਿ��ਾਦ ਉਨ੍ਹ ਾਂ ਕਾਗਿਮਆਂ ਨੰੂ ਲੈ ਕੇ �ੀ �ੀ, ਗਿ*ਨ੍ਹ ਾਂ ਨੰੂ ਬਰਖਾ�ਤ�ੀ ਦਾ ਨੋਗਿਟ� ਗਿਦੱਤਾ ਗਿ�ਆ �ੀ ਅਤੇ 
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ਉ� �ਬੰਧ 'ਚ �ਬੰਧਤ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦੇ ਨਾਂ ਹ�ਾਲੇ ਦੇ ਕ੍ਰਮ  'ਚ ਦੱ�ੇ �ਏ �ਨ। ਹ�ਾਲੇ ਦਾ ਕ੍ਰਮ ਅ�ਪਸ਼ਟ ਨਹੀਂ ਹੈ 

ਗਿਕਉਂਗਿਕ ਇਹ ਗਿ��ਾਦ ਦੀਆਂ ਗਿਧਰਾਂ ਅਤੇ ਗਿ��ਾਦ ਦੀ ਪ੍ਰਗਿਕਰਤੀ ਨੰੂ �ਪੱਸ਼ਟ ਤੌਰ 'ਤੇ ਗਿਨਰਧਾਰਤ ਕਰਦਾ ਹੈ।

 1955 ਦੀ ਗਿ��ਲ ਗਿਰੱਟ ਅਰਜ਼ੀ ਨੰਬਰ 189-ਡੀ ਗਿ�ੱਚ ਗਿਦੱਲੀ ਗਿ�ਖੇ ਪੰ*ਾਬ ਹਾਈ ਕੋਰਟ ਦੇ �ਰਕਟ ਬੈਂਚ ਦੇ  25 

ਨ�ੰਬਰ, 1955 ਦੇ ਫੈ�ਲੇ ਅਤੇ ਆਦਸੇ਼ ਤੋਂ ਅਪੀਲ। 

*ੇ.  ਬੀ.  ਦਾਦਾਚਨ *ੀ,  ਐ�.  ਐਨ.  ਐਡਂਲੇ,  ਰਾਮਸੇ਼�ਰ ਨਾਥ ਅਤੇ  ਪੀ.  ਐਲ.  �ੋਹਰਾ  ਨਾਲ *ੈ  �ੋਪਾਲ �ਠੇੀ, 

ਅਪੀਲਕਰਤਾ ਲਈ। 

ਆਰ. ਐਚ. ਢੇਬਰ, ਟੀ. ਐਮ. �ਨੇ, *ੀ. ਐ�. ਪਾਠਕ, �ੀ. ਪੀ. ਨਈਅਰ ਅਤੇ *ਨਾਰਦਨ ਸ਼ਰਮਾ ਨਾਲ, *�ਾਬ ਦੇਣ 

�ਾਗਿਲਆਂ ਲਈ।

ਫੈ�ਲਾ:

�ਾਂਚੂ *ੇ.-ਇਹ ਅਪੀਲ �ੰਗਿ�ਧਾਨ ਦੀ ਧਾਰਾ 133 (1) (ਏ) ਅਤੇ (�ੀ) ਤਗਿਹਤ ਪੰ*ਾਬ ਹਾਈ ਕੋਰਟ �ੱਲੋਂ  ਗਿਦੱਤੇ �ਏ 

�ਰਟੀਗਿਫਕੇਟ   '  ਤੇ �ਾਡੇ �ਾਹਮਣੇ ਆਉਂਦੀ     ਹੈ। ਅਪੀਲਕਰਤਾ ਮੈਨੇ*ਰ, ਹੋਟਲ ਇੰਪੀਰੀਅਲ, ਨ�ੀਂ ਗਿਦੱਲੀ  (ਇ� ਤੋਂ 

ਬਾਅਦ ਹੋਟਲ ਗਿਕਹਾ *ਾਂਦਾ ਹੈ) ਹੈ, *ਦੋਂ ਗਿਕ ਉੱਤਰਦਾਤਾ ਚੀਫ ਕਗਿਮਸ਼ਨਰ, ਗਿਦੱਲੀ, �ਧੀਕ ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ, 

ਗਿਦੱਲੀ ਅਤੇ ਹੋਟਲ �ਰਕਰਜ਼ ਯਨੂੀਅਨ, ਕਟੜਾ ਸ਼ਹਨਸ਼ਾਹੀ, ਚਾਂਦਨੀ ਚੌਕ, ਗਿਦੱਲੀ ਹਨ, ਮੱੁਖ ਮਕੁਾਬਲਾ ਕਰਨ �ਾਲਾ 

ਉੱਤਰਦਾਤਾ ਨੰਬਰ 3 ਹੈ (ਇ� ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਯੂਨੀਅਨ ਗਿਕਹਾ *ਾਂਦਾ ਹੈ)। ਅਕਤੂਬਰ 1955 ਗਿ�ੱਚ ਹੋਟਲ ਅਤੇ ਇ�ਦੇ 

ਕਾਗਿਮਆਂ ਗਿ�ਚਕਾਰ ਇੱਕ ਗਿ��ਾਦ ਪੈਦਾ ਹੋਇਆ। ਇ� ਨੰੂ  12  ਅਕਤੂਬਰ  1955  ਨੰੂ ਗਿਦੱਲੀ ਦੇ ਮੁੱ ਖ ਕਗਿਮਸ਼ਨਰ ਨੇ 

ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ ਨੰੂ ਭਗੇਿ*ਆ �ੀ। �ਾਡੇ ਉਦੇਸ਼ਾਂ ਲਈ ਢੁਕ�ੇਂ �ੰਦਰਭ ਦੇ ਆਦਸੇ਼ ਦਾ ਗਿਹੱ�ਾ ਇਹਨਾਂ ਸ਼ਰਤਾਂ ਗਿ�ੱਚ 

ਹੈ- ਉਦਯੋਗਿ�ਕ  ਗਿ��ਾਦ ਐਕਟ  , 1947   ਦੀ   ਧਾਰਾ 12 (4)  ਤਗਿਹਤ ਉਦਯੋ� ਅਤੇ ਗਿਕਰਤ ਡਾਇਰੈਕਟਰ, ਗਿਦੱਲੀ �ੱਲੋਂ 

�ੌਂਪੀ �ਈ ਗਿਰਪੋਰਟ ਤੋਂ ਇਹ *ਾਪਦਾ ਹੈ ਗਿਕ ਹੋਟਲ ਇੰਪੀਰੀਅਲ,  ਨ�ੀਂ ਗਿਦੱਲੀ ਦੇ ਪ੍ਰਬੰਧਨ ਅਤੇ ਹੋਟਲ �ਰਕਰਜ਼ 

ਯੂਨੀਅਨ  ਕਟੜਾ  ਸ਼ਹਨਸ਼ਾਹੀ,  ਚਾਂਦਨੀ  ਚੌਕ,  ਗਿਦੱਲੀ,  ਦੀ  ਨੁਮਾਇੰਦ�ੀ  ਅਨੁ�ਾਰ  ਇ�  ਦੇ  ਕਾਗਿਮਆਂ  ਗਿ�ਚਕਾਰ 

ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿ��ਾਦ ਮ*ੌੂਦ ਹੈ।   

ਅਤੇ *ਦੋਂ ਗਿਕ ਉਕਤ ਗਿਰਪੋਰਟ 'ਤੇ ਗਿ�ਚਾਰ ਕਰਨ 'ਤੇ ਗਿਦੱਲੀ ਦੇ ਮੁੱ ਖ ਕਗਿਮਸ਼ਨਰ ਇ� �ੱਲ ਤੋਂ �ੰਤੁਸ਼ਟ ਹੰੁਦੇ ਹਨ ਗਿਕ 

ਉਕਤ ਗਿ��ਾਦ ਨੰੂ ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ ਕੋਲ ਭਗੇਿ*ਆ *ਾਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ,  ਗਿਫਰ ਗਿ��ਾਦ ਨੰੂ �ਧੀਕ ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ, 

ਗਿਦੱਲੀ ਨੰੂ ਭੇ*ਣ ਦੇ ਆਦੇਸ਼ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕਰਦਾ ਹੈ, ਗਿ*� ਗਿ�ੱਚ �ੰਦਰਭ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ �ੀ ਸ਼ਾਮਲ ਹਨ। ਇ� ਤੋਂ ਤੁਰੰਤ 
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ਬਾਅਦ ਹੋਟਲ ਨੇ �ੱਖ-�ੱਖ ਆਧਾਰਾਂ  'ਤੇ ਰੈਫਰੈਂ� ਦੇ ਆਦਸੇ਼ ਨੰੂ ਚੁਣੌਤੀ ਗਿਦੰਦੇ ਹੋਏ ਪੰ*ਾਬ ਹਾਈ ਕੋਰਟ ਗਿ�ੱਚ ਗਿਰੱਟ 

ਅਰਜ਼ੀ ਦਾਇਰ ਕੀਤੀ। ਗਿਰੱਟ ਅਰਜ਼ੀ 'ਤੇ ਹਾਈ ਕੋਰਟ ਨੇ �ੁਣ�ਾਈ ਕੀਤੀ ਅਤੇ 25 ਨ�ੰਬਰ, 1955 ਨੰੂ ਖਾਰ* ਕਰ 

ਗਿਦੱਤਾ। ਗਿਫਰ ਹੋਟਲ ਨੇ ਇ� ਅਦਾਲਤ ਗਿ�ੱਚ ਅਪੀਲ ਕਰਨ ਲਈ ਛੱੁਟੀ ਲਈ ਅਰਜ਼ੀ ਗਿਦੱਤੀ, ਗਿ*� ਨੰੂ 13 *ਨ�ਰੀ, 

1956 ਨੰੂ ਮਨਜ਼ਰੂ ਕਰ ਗਿਲਆ ਗਿ�ਆ। ਹੋਟਲ ਨੇ  27  ਫਰ�ਰੀ, 1956 ਨੰੂ ਇ� ਅਦਾਲਤ ਤੋਂ �ਧੀਕ ਉਦਯੋਗਿ�ਕ 

ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ ਦੇ �ਾਹਮਣੇ ਕਾਰ�ਾਈ 'ਤੇ ਰੋਕ ਲ�ਾ ਗਿਦੱਤੀ। ਇ� ਤਰ੍ਹਾਂ ਇਹ ਗਿ��ਾਦ ਗਿ*� ਦਾ ਫ�ੈਲਾ ਬਹੁਤ ਪਗਿਹਲਾਂ ਹੋ 

*ਾਣਾ �ੀ, ਅ*ੇ �ੀ ਆਪਣੇ ਸੁ਼ਰੂਆਤੀ ਪੜਾਅ ਗਿ�ੱਚ ਹੈ।

ਹੋਟਲ �ੱਲੋਂ  ਮੁੱ ਖ ਦਲੀਲ ਇਹ ਹੈ ਗਿਕ ਹ�ਾਲਾ ਅਯੋ� ਹੈ ਅਤੇ ਇ� ਦੇ �ਮਰਥਨ ਗਿ�ੱਚ ਦੋ ਆਧਾਰਾਂ ਦੀ ਅਪੀਲ ਕੀਤੀ 

�ਈ ਹੈ; ਅਰਥਾਤ, (1) ਯੂਨੀਅਨ ਨੰੂ ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿ��ਾਦ ਐਕਟ  , 1947 (  ਇ� ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਐਕਟ ਗਿਕਹਾ *ਾਂਦਾ ਹੈ  )   ਦੇ   

ਤਗਿਹਤ ਹ�ਾਲੇ ਗਿ�ੱਚ ਗਿਧਰ ਨਹੀਂ ਬਣਾਇਆ *ਾ �ਕਦਾ  ;   ਅਤੇ   (  2) ਹ�ਾਲਾ ਅ�ਪਸ਼ਟ �ੀ, ਗਿਕਉਂਗਿਕ ਇ� ਗਿ�ੱਚ ਇਹ 

ਨਹੀਂ ਦਰ�ਾਇਆ ਗਿ�ਆ �ੀ ਗਿਕ ਹੋਟਲ ਗਿ�ੱਚ ਕੰਮ ਕਰ ਰਹੇ ਤੀਹ �ੱਖ-�ੱਖ ਸ਼੍ਰੇਣੀਆਂ ਦੇ  480 ਕਾਗਿਮਆਂ ਗਿ�ੱਚੋਂ ਗਿਕੰਨੇ 

ਸ਼ਾਮਲ �ਨ। ਗਿ��ਾਦ। �ਾਡਾ ਗਿ�ਚਾਰ ਹੈ ਗਿਕ ਹਮਲੇ ਦੇ ਇਨ੍ਹ ਾਂ ਆਧਾਰਾਂ ਗਿ�ੱਚ ਕੋਈ ਤਾਕਤ ਨਹੀਂ ਹੈ। �ਾਡੇ ਉਦਸੇ਼ਾਂ ਲਈ 

ਇੱਕ "ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਝ�ੜਾ" ਨੰੂ ਐਕਟ ਦੀ  �ੈਕਸ਼ਨ   2   (ਕੇ) ਗਿ�ੱਚ ਪਗਿਰਭਾਗਿਸ਼ਤ ਕੀਤਾ ਗਿ�ਆ ਹੈ  ਗਿ*�ਦਾ ਅਰਥ ਹੈ 

"ਮਾਲਕਾਂ ਅਤੇ ਕਾਗਿਮਆਂ ਗਿ�ਚਕਾਰ ਕੋਈ ਗਿ��ਾਦ *ਾਂ ਮਤਭੇਦ.......  *ੋ ਗਿਕ�ੇ �ੀ ਗਿ�ਅਕਤੀ ਦੇ ਰੁਜ਼�ਾਰ *ਾਂ �ੈਰ-

ਰੁਜ਼�ਾਰ *ਾਂ ਰੁਜ਼�ਾਰ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ *ਾਂ ਗਿਕਰਤ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ ਨਾਲ *ਗੁਿੜਆ ਹੋਇਆ ਹੈ। ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ   10   (1) 

ਉਗਿਚਤ �ਰਕਾਰ ਨੰੂ ਅਗਿਧਕਾਰ ਗਿਦੰਦੀ ਹੈ ਗਿ*ੱਥੇ ਉ� ਦੀ ਰਾਏ ਹੈ ਗਿਕ ਕੋਈ ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿ��ਾਦ ਮ*ੌੂਦ ਹੈ *ਾਂ ਗਿ��ਾਦ ਨੰੂ 

ਫੈ�ਲੇ ਲਈ ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ ਕੋਲ ਭ*ੇਣ ਦਾ ਖਦਸ਼ਾ ਹੈ। ਇ� ਕੇ� ਦੇ ਤੱਥਾਂ ਦੇ ਆਧਾਰ 'ਤੇ ਇ� �ੱਲ ਤੋਂ ਇਨਕਾਰ ਨਹੀਂ 

ਕੀਤਾ *ਾ �ਕਦਾ ਗਿਕ ਹੋਟਲ ਅਤੇ ਇ� ਦੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ ਗਿ�ਚਾਲੇ ਗਿ��ਾਦ �ੀ ਅਤੇ ਇਹ ਇੰਨਾ �ਧ ਗਿ�ਆ ਗਿਕ ਹੋਟਲ 

ਨੇ 7 ਅਕਤੂਬਰ 1955 ਨੰੂ �ੱਡੀ ਗਿ�ਣਤੀ ਗਿ�ਚ ਕਾਗਿਮਆਂ ਨੰੂ ਬਰਖਾ�ਤ ਕਰਨ ਦਾ ਫੈ�ਲਾ ਕੀਤਾ। ਇਹ �ੀ ਗਿਬਨਾਂ ਸੱ਼ਕ 

ਹੈ ਗਿਕ ਇਹ ਗਿ��ਾਦ ਮਜ਼ਦੂਰਾਂ ਦੀਆਂ ਗਿਕਰਤ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ ਦੇ �ੰਬੰਧ ਗਿ�ੱਚ ਰੁਜ਼�ਾਰ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ ਦੇ �ੰਬੰਧ ਗਿ�ੱਚ �ੀ। 

ਇ� ਲਈ ਮੱੁਖ ਕਗਿਮਸ਼ਨਰ  ਕੋਲ ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ   10   (1) ਤਗਿਹਤ ਇਹ ਅਗਿਧਕਾਰ ਹੋ�ੇ�ਾ ਗਿਕ ਉਹ ਗਿ��ਾਦ ਨੰੂ ਫੈ�ਲੇ 

ਲਈ ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ ਕਲੋ ਭੇ* �ਕਦਾ ਹੈ। ਹੋਟਲ ਦਾ ਹਮਲਾ ਉ� ਫਾਰਮ 'ਤੇ ਹੈ ਗਿ*� ਗਿ�ੱਚ ਹ�ਾਲਾ ਗਿਦੱਤਾ ਗਿ�ਆ �ੀ 

ਅਤੇ ਦਲੀਲ ਇਹ ਹੈ ਗਿਕ ਇ� ਫਾਰਮ ਗਿ�ੱਚ ਹ�ਾਲਾ ਅਯੋ� ਹੈ। ਅ�ੀਂ ਪਗਿਹਲਾਂ ਹੀ ਹ�ਾਲੇ ਦੇ ਕ੍ਰਮ ਦੇ �ੰਬੰਗਿਧਤ ਗਿਹੱ�ੇ ਨੰੂ 

ਗਿਨਰਧਾਰਤ ਕਰ ਚੱੁਕੇ  ਹਾਂ ਗਿ*� ਗਿ�ੱਚ ਇਹ ਫਾਰਮ ਗਿਦੱਤਾ ਗਿ�ਆ �ੀ। ਗਿ��ਾਦ ਦੀਆਂ ਦੋ ਗਿਧਰਾਂ �ਪੱਸ਼ਟ ਤੌਰ  'ਤੇ 

ਦਰ�ਾਈਆਂ �ਈਆਂ ਹਨ, ਅਰਥਾਤ, (1) ਰੁਜ਼�ਾਰਦਾਤਾ *ੋ ਹੋਟਲ ਦਾ ਪ੍ਰਬੰਧਨ ਹੈ ਅਤੇ (2) ਹੋਟਲ ਗਿ�ੱਚ ਕੰਮ ਕਰਨ 

3

https://indiankanoon.org/doc/1669932/
https://indiankanoon.org/doc/1669932/
https://indiankanoon.org/doc/1418464/
https://indiankanoon.org/doc/500379/
https://indiankanoon.org/doc/500379/


�ਾਲੇ ਕਰਮਚਾਰੀ। ਹਾਲਾਂਗਿਕ,  ਇਤਰਾਜ਼ ਇਹ ਹੈ ਗਿਕ  "ਗਿ*�ੇਂ  ਗਿਕ ਹੋਟਲ �ਰਕਰਜ਼ ਯਨੂੀਅਨ,  ਕਟੜਾ ਸ਼ਹਨਸ਼ਾਹੀ, 

ਚਾਂਦਨੀ ਚੌਕ, ਗਿਦੱਲੀ ਦਆੁਰਾ ਦਰ�ਾਇਆ ਗਿ�ਆ ਹੈ" ਸ਼ਬਦ *ੋ ਹ�ਾਲੇ ਦੇ ਕ੍ਰਮ ਗਿ�ੱਚ ਗਿਦਖਾਈ ਗਿਦੰਦੇ ਹਨ, ਇ� ਨੰੂ 

ਅਯੋ� ਬਣਾਉਂਦੇ ਹਨ, ਗਿਕਉਂਗਿਕ ਯੂਨੀਅਨ ਨੰੂ ਹ�ਾਲੇ ਗਿ�ੱਚ ਗਿਧਰ ਨਹੀਂ ਬਣਾਇਆ *ਾ �ਕਦਾ। �ਾਡਾ ਗਿ�ਚਾਰ ਹੈ ਗਿਕ 

ਇਹ ਇਤਰਾਜ਼ ਗਿ�ਰਫ ਤਕਨੀਕੀ ਹੈ, *ੋ ਹ�ਾਲੇ ਦੇ ਕ੍ਰਮ ਦੀ ਯੋ�ਤਾ ਨੰੂ ਪ੍ਰਭਾਗਿ�ਤ ਨਹੀਂ ਕਰਦਾ. ਤੱਥ ਇਹ ਹੈ ਗਿਕ ਗਿ*� 

ਗਿ��ਾਦ ਨੰੂ ਫੈ�ਲੇ ਲਈ ਭਗੇਿ*ਆ ਗਿ�ਆ �ੀ,  ਉਹ ਮਾਲਕ, ਅਰਥਾਤ ਹੋਟਲ ਦੇ ਪ੍ਰਬੰਧਨ ਅਤੇ ਇ�ਦੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ 

ਗਿ�ਚਕਾਰ �ੀ, ਗਿ*ਨ੍ਹ ਾਂ ਦਾ ਗਿਜ਼ਕਰ ਇ�ਦੇ ਕਰਮਚਾਰੀਆਂ �*ੋਂ ਕੀਤਾ ਗਿ�ਆ �ੀ। ਹੋਟਲ �ਰਕਰਜ਼ ਯਨੂੀਅਨ, ਕਟੜਾ 

ਸ਼ਗਿਹਨਸ਼ਾਹੀ, ਚਾਂਦਨੀ ਚੌਕ, ਗਿਦੱਲੀ �ੱਲੋਂ ਦਰ�ਾਏ �ਏ ਸ਼ਬਦਾਂ ਨੰੂ *ੋੜਨਾ ਗਿ�ਰਫ �ਹੂਲਤ ਲਈ �ੀ ਤਾਂ *ੋ ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ 

ਨੰੂ ਪਤਾ ਲੱ� �ਕੇ ਗਿਕ ਹ�ਾਲੇ ਨਾਲ ਨਗਿ*ੱਠਣ ਲਈ ਕਾਰ�ਾਈ ਕਰਦੇ �ਮੇਂ ਉ� ਨੰੂ ਗਿਕ� ਨੰੂ ਨੋਗਿਟ� ਦੇਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ। 

ਹਾਲਾਂਗਿਕ ਇ� ਨੇ ਕਾਗਿਮਆਂ ਨੰੂ,  *ੇ ਉਹ ਗਿਕ�ੇ ਹੋਰ ਯੂਨੀਅਨ ਦਆੁਰਾ ਨੁਮਾਇੰਦ�ੀ ਕਰਨਾ ਚਾਹੰੁਦੇ �ਨ,  ਅਗਿ*ਹੀ 

ਪ੍ਰਤੀਗਿਨਧਤਾ ਲਈ ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ ਕੋਲ ਅਰਜ਼ੀ ਦੇਣ *ਾਂ ਗਿ�ਅਕਤੀ�ਤ ਤੌਰ 'ਤੇ ਗਿਧਰ ਬਣਾਉਣ ਲਈ ਅਰਜ਼ੀ ਦੇਣ ਤੋਂ ਨਹੀਂ 

ਰੋਗਿਕਆ।  ਐਕਟ ਦੀ ਧਾਰਾ   36   ਗਿ�ੱਚ  ਇਹ ਗਿ���ਥਾ ਕੀਤੀ �ਈ ਹੈ ਗਿਕ ਕੋਈ ਕਾਮੇ *ੋ ਗਿਕ�ੇ ਗਿ��ਾਦ ਗਿ�ੱਚ ਗਿਧਰ ਹੈ, 

ਉਹ ਐਕਟ ਅਧੀਨ ਗਿਕ�ੇ �ੀ ਕਾਰ�ਾਈ ਗਿ�ੱਚ ਪ੍ਰਤੀਗਿਨਧਤਾ ਕਰਨ ਦਾ ਹੱਕਦਾਰ ਹੋ�ੇ�ਾ (ਏ) ਗਿਕ�ੇ ਟਰੇਡ ਯੂਨੀਅਨ ਦਾ 

ਅਗਿਧਕਾਰੀ ਗਿ*�ਦਾ ਉਹ ਮੈਂਬਰ ਹੈ, *ਾਂ (ਬੀ) ਟਰੇਡ ਯੂਨੀਅਨਾਂ ਦੇ ਫਡੈਰੇਸ਼ਨ ਦਾ ਅਗਿਧਕਾਰੀ ਗਿ*� ਨਾਲ ਉਹ *ੁਗਿੜਆ 

ਹੋਇਆ ਹੈ; *ਾਂ

(c) ਗਿ*ੱਥੇ ਮਜ਼ਦੂਰ ਗਿਕ�ੇ ਟਰੇਡ ਯੂਨੀਅਨ ਦਾ ਮੈਂਬਰ ਨਹੀਂ ਹੈ, ਗਿਕ�ੇ ਟਰੇਡ ਯਨੂੀਅਨ ਦੇ ਅਗਿਧਕਾਰੀ ਦੁਆਰਾ, *ਾਂ ਉ� 

ਉਦਯੋ� ਗਿ�ੱਚ ਕੰਮ ਕਰਨ �ਾਲੇ ਗਿਕ�ੇ ਹੋਰ ਕਾਮੇ ਦੁਆਰਾ, ਗਿ*� ਗਿ�ੱਚ ਕਾਮੇ ਕੰਮ ਕਰਦਾ ਹੈ। ਇ� ਲਈ ਇਹ ਤੱਥ ਗਿਕ 

ਹ�ਾਲੇ ਦੇ ਕ੍ਰਮ ਗਿ�ੱਚ ਹ�ਾਲੇ ਕੀਤੇ ਸ਼ਬਦਾਂ ਨੰੂ �ਹੂਲਤ ਲਈ *ੋਗਿੜਆ ਗਿ�ਆ �ੀ ਗਿਕ ਕਾਗਿਮਆਂ ਨੰੂ ਨੋਗਿਟ� ਗਿਕੱਥੇ ਭਗੇਿ*ਆ 

*ਾਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ, �ਾਡੀ ਰਾਏ ਗਿ�ੱਚ ਹ�ਾਲਾ ਅਯੋ� ਨਹੀਂ ਬਣਾ�ੇ�ਾ. ਇਤਰਾਜ਼ ਇਹ �ੀ ਹੈ ਗਿਕ ਭਾ�ੇਂ ਮਜ਼ਦੂਰ ਗਿਕ�ੇ 

ਟਰੇਡ ਯਨੂੀਅਨ ਦੇ ਅਗਿਧਕਾਰੀ ਦਆੁਰਾ ਨੁਮਾਇੰਦ�ੀ ਕਰਨ ਦਾ ਹੱਕਦਾਰ ਹੈ ਗਿ*�ਦਾ ਉਹ ਮੈਂਬਰ ਹੈ,  ਇ� ਕ�ੇ ਦੇ 

ਹ�ਾਲੇ ਗਿ�ੱਚ ਟਰੇਡ ਯਨੂੀਅਨ ਦੇ ਗਿਕ�ੇ ਅਗਿਧਕਾਰੀ ਦਾ ਗਿਜ਼ਕਰ ਨਹੀਂ ਹੈ, ਪਰ ਯੂਨੀਅਨ ਦਾ ਹੀ ਗਿਜ਼ਕਰ ਹੈ। �ਾਡੀ ਰਾਏ 

ਗਿ�ੱਚ ਇਹ ਤਕਨੀਕੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਇੱਕ ਤਕਨੀਕੀ ਹੈ, ਗਿਕਉਂਗਿਕ ਯਨੂੀਅਨ ਇੱਕ *ੀ�ਤ ਗਿ�ਅਕਤੀ ਨਾ ਹੋਣ ਦੇ ਨਾਤੇ ਗਿ�ਰਫ 

ਗਿਕ�ੇ ਅਗਿਧਕਾਰੀ ਦੁਆਰਾ �ੇ�ਾ ਕੀਤੀ *ਾ �ਕਦੀ ਹੈ, ਗਿ*�ੇਂ ਗਿਕ ਇ�ਦਾ ਪ੍ਰਧਾਨ *ਾਂ �ਕੱਤਰ ਅਤੇ ਇਹ ਉਹ ਅਗਿਧਕਾਰੀ 

ਹੈ *ੋ ਅ�ਲ ਗਿ�ੱਚ ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ ਦੇ �ਾਹਮਣੇ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦੀ ਨੁਮਾਇੰਦ�ੀ ਕਰੇ�ਾ, ਇ� ਲਈ �ਾਡਾ ਗਿ�ਚਾਰ ਹੈ ਗਿਕ *ੋ 

ਹ�ਾਲਾ ਹੋਰ *ਾਇਜ਼ ਹੈ ਉਹ ਗਿ�ਰਫ ਇ� ਲਈ ਅਯੋ� ਨਹੀਂ ਬਣ *ਾਂਦਾ ਗਿਕਉਂਗਿਕ ਇ� ਗਿ�ੱਚ ਇਹ ਗਿਜ਼ਕਰ ਕੀਤਾ ਗਿ�ਆ 
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ਹੈ ਗਿਕ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦੀ ਨੁਮਾਇੰਦ�ੀ ਅਗਿ*ਹੇ ਦੁਆਰਾ ਕੀਤੀ *ਾਏ�ੀ ਅਤੇ ਗਿ��ਾਦ ਗਿ�ੱਚ ਅਗਿ*ਹੀ ਯਨੂੀਅਨ। ਇ� �ਬੰਧ 

ਗਿ�ੱਚ ਅ�ੀਂ ਇਹ ਦੱ�ਣਾ ਚਾਹੰੁਦੇ ਹਾਂ ਗਿਕ ਐਕਟ ਦੇ ਤਗਿਹਤ �ਾਡੇ �ਾਹਮਣੇ ਆਏ ਗਿਜ਼ਆਦਾਤਰ ਹ�ਾਲੇ ਆਮ ਤੌਰ 'ਤੇ 

ਇ� ਰੂਪ ਗਿ�ੱਚ ਹੰੁਦੇ ਹਨ ਅਤੇ ਇ�ਦਾ ਕਾਰਨ �ਪੱਸ਼ਟ ਹੈ,  ਅਰਥਾਤ,  ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ ਨੰੂ �ੂਗਿਚਤ ਕਰਨ ਦੀ �ਹੂਲਤ 

ਗਿਕ� ਨੰੂ ਭ*ੇਣੀ ਚਾਹੀਦੀ ਹੈ- ਇ� ਨੰੂ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦੀ ਤਰਫੋਂ ਨੋਗਿਟ� ਭੇ*ਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ, ਗਿ*ਨ੍ਹ ਾਂ ਦੀ ਗਿ�ਣਤੀ ਆਮ ਤੌਰ 

'ਤੇ ਬਹੁਤ �ੱਡੀ ਹੰੁਦੀ ਹੈ। ਇ� ਲਈ ਅ�ੀਂ ਇ� ਦਲੀਲ ਨੰੂ ਰੱਦ ਕਰਦੇ ਹਾਂ ਗਿਕ ਹ�ਾਲਾ ਗਿ�ਰਫ ਇ� ਲਈ �ਲਤ ਹੈ 

ਗਿਕਉਂਗਿਕ ਹ�ਾਲੇ ਦੇ  ਕ੍ਰਮ ਗਿ�ੱਚ  "ਗਿ*�ੇਂ ਗਿਕ ਹੋਟਲ �ਰਕਰਜ਼ ਯੂਨੀਅਨ,  ਕਟੜਾ ਸ਼ਹਨਸ਼ਾਹੀ,  ਚਾਂਦਨੀ ਚੌਕ,  ਗਿਦੱਲੀ 

ਦੁਆਰਾ ਦਰ�ਾਇਆ ਗਿ�ਆ ਹੈ" ਸ਼ਬਦ ਸ਼ਾਮਲ ਕੀਤੇ �ਏ ਹਨ।

ਇ�ੇ ਤਰ੍ਹਾਂ,  ਅ�ੀਂ ਹਮਲੇ ਦੇ ਦੂ*ੇ ਆਧਾਰ 'ਤੇ ਕੋਈ ਤਾਕਤ ਨਹੀਂ �ੇਖਦੇ,  ਅਰਥਾਤ, ਹ�ਾਲਾ ਮਾੜਾ ਹੈ ਗਿਕਉਂਗਿਕ ਇਹ 

ਗਿਨਰਧਾਰਤ ਨਹੀਂ ਕਰਦਾ ਗਿਕ ਤੀਹ �ੱਖ-�ੱਖ ਸ਼੍ਰੇਣੀਆਂ ਦੇ 480 ਕਾਗਿਮਆਂ ਗਿ�ੱਚੋਂ ਗਿਕੰਨੇ ਗਿ��ਾਦ ਗਿ�ੱਚ ਸ਼ਾਮਲ �ਨ। �ਾਡੀ 

ਰਾਏ ਗਿ�ੱਚ �ਕੈਸ਼ਨ 10 ਦੇ ਉਦੇਸ਼ਾਂ ਲਈ ਇਹ ਬੇਲੋੜਾ ਹੈ ਗਿ*ੱਥੇ ਗਿ��ਾਦ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦੇ ਇੱਕ �ਮੂਹ ਦੇ ਰੁਜ਼�ਾਰ ਦੀਆਂ 

ਸ਼ਰਤਾਂ *ਾਂ ਗਿਕਰਤ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ ਨਾਲ �ਬੰਧਤ ਇੱਕ ਆਮ ਪ੍ਰਗਿਕਰਤੀ ਦਾ ਹੈ,  ਖਾ� ਕਾਗਿਮਆਂ ਦੇ ਨਾ�ਾਂ ਦਾ ਗਿਜ਼ਕਰ 

ਕਰਨਾ *ੋ ਗਿ��ਾਦ ਲਈ ਗਿਜੰ਼ਮ�ੇਾਰ ਹੋ �ਕਦੇ ਹਨ। ਇਹ ਕੇ�ਲ ਓਥੇ ਹੀ ਹੰੁਦਾ ਹੈ ਗਿ*ੱਥੇ ਕੋਈ ਗਿ��ਾਦ ਯਨੂੀਅਨ ਦੁਆਰਾ 

ਦਰ�ਾਏ �ਏ ਗਿ�ਸ਼ਸੇ਼ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦੀ ਬਰਖਾ�ਤ�ੀ ਆਗਿਦ ਨੰੂ ਦਰ�ਾਉਂਦਾ ਹੈ ਤਾਂ �ਬੰਧਤ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦੇ ਨਾ�ਾਂ ਦਾ ਗਿਜ਼ਕਰ 

ਕਰਨਾ ਚਾਗਿਹਆ *ਾ �ਕਦਾ ਹੈ। ਇ� ਮਾਮਲੇ 'ਚ ਗਿ��ਾਦ ਉਨ੍ਹ ਾਂ ਕਾਗਿਮਆਂ ਨੰੂ ਲੈ ਕੇ �ੀ �ੀ, ਗਿ*ਨ੍ਹ ਾਂ ਨੰੂ ਬਰਖਾ�ਤ�ੀ ਦਾ 

ਨੋਗਿਟ� ਗਿਦੱਤਾ ਗਿ�ਆ �ੀ ਅਤੇ ਉ� �ਬੰਧ 'ਚ �ਬੰਧਤ ਕਾਗਿਮਆਂ ਦੇ ਨਾਂ ਹ�ਾਲੇ ਦੇ ਕ੍ਰਮ 'ਚ ਦੱ�ੇ �ਏ �ਨ। ਇ� �ਬੰਧ 

ਗਿ�ੱਚ ਅ�ੀਂ ਮਦਰਾ� ਰਾ* ਬਨਾਮ �ੀ  .  ਪੀ  .   �ਾਰਥੀ   (1) ਦਾ ਹ�ਾਲਾ ਦੇ �ਕਦੇ ਹਾਂ  , ਗਿ*ੱਥੇ ਇੱਕ ਹ�ਾਲੇ ਦੀ ਯੋ�ਤਾ 'ਤੇ 

ਇ�ੇ ਤਰ੍ਹਾਂ ਦਾ ਹਮਲਾ ਅ�ਪਸ਼ਟਤਾ ਦੇ ਆਧਾਰ 'ਤੇ ਕੀਤਾ ਗਿ�ਆ �ੀ। I ਉ� ਕੇ� ਗਿ�ੱਚ ਹ�ਾਲਾ ਇਹਨਾਂ ਸ਼ਬਦਾਂ ਗਿ�ੱਚ 

�ੀ:

*ਦੋਂ ਗਿਕ ਮਦਰਾ� ਸ਼ਗਿਹਰ ਗਿ�ੱਚ ਗਿ�ਨੇਮਾ ਟਾਕੀਜ਼ ਦੇ ਕਾਗਿਮਆਂ ਅਤੇ ਪ੍ਰਬੰਧਕਾਂ ਗਿ�ਚਕਾਰ ਕੁਝ ਮਾਮਗਿਲਆਂ ਦੇ �ਬੰਧ ਗਿ�ੱਚ 

ਇੱਕ ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿ��ਾਦ ਪੈਦਾ ਹੋਇਆ ਹੈ;

" ਅਤੇ *ਦੋਂ ਗਿਕ ਮਦਰਾ� ਦੇ ਮਾਣਯੋ� ਰਾ*ਪਾਲ ਦੀ ਰਾਏ ਗਿ�ੱਚ, ਉਕਤ ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿ��ਾਦ ਨੰੂ ਫ�ੈਲੇ ਲਈ ਭ*ੇਣਾ 

ਜ਼ਰੂਰੀ ਹੈ;
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ਇ� ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਹ�ਾਲੇ ਦੇ ਕ੍ਰਮ ਦੀ ਪਾਲਣਾ ਕੀਤੀ �ਈ, ਗਿ*� ਗਿ�ੱਚ �ੰਦਰਭ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ �ੀ ਸ਼ਾਮਲ ਨਹੀਂ �ਨ। 

ਹਾਲਾਂਗਿਕ ਆਦੇਸ਼ ਗਿ�ਚ �ੰਕਤੇ ਗਿਦੱਤਾ ਗਿ�ਆ ਹੈ ਗਿਕ ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ ਆਪਣੀ ਮਰਜ਼ੀ ਨਾਲ ਮੁੱ ਢਲੀ *ਾਂਚ ਦੀ 

ਰੌਸ਼ਨੀ ਗਿ�ਚ ਮੱੁਗਿਦਆਂ ਦਾ ਗਿਨਪਟਾਰਾ ਕਰ �ਕਦਾ ਹੈ ਅਤੇ ਇ� ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਉਕਤ ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿ��ਾਦ 'ਤੇ ਫੈ�ਲਾ ਦੇ 

�ਕਦਾ ਹੈ। ਗਿਕਰਤ ਕਗਿਮਸ਼ਨਰ ਨੰੂ ਬਨੇਤੀ ਕੀਤੀ �ਈ �ੀ ਗਿਕ ਉਹ ਇ� ਆਦਸੇ਼ ਦੀਆਂ ਕਾਪੀਆਂ �ਬੰਧਤ ਗਿ�ਨੇਮਾ 

ਟਾਕੀਜ਼ ਦੇ ਪ੍ਰਬੰਧਕਾਂ ਨੰੂ ਭੇ*ਣ। ਉੱਥੇ ਇਹ ਮੰਗਿਨਆ ਗਿ�ਆ �ੀ ਗਿਕ "ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿ��ਾਦ ਐਕਟ, 1947 ਦੀ  ਧਾਰਾ 10 

(1)  ਦੇ ਤਗਿਹਤ ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ ਦੇ ਹ�ਾਲੇ ਨੰੂ ਗਿ�ਰਫ ਇ� ਲਈ �ੈਰ-ਕਾਨੰੂਨੀ ਨਹੀਂ ਮੰਗਿਨਆ *ਾ �ਕਦਾ ਗਿਕਉਂਗਿਕ ਇ� 

ਗਿ�ੱਚ ਗਿ��ਾਦਾਂ *ਾਂ ਉਨ੍ਹ ਾਂ ਗਿਧਰਾਂ ਦਾ ਗਿਜ਼ਕਰ ਨਹੀਂ ਕੀਤਾ ਗਿ�ਆ �ੀ ਗਿ*ਨ੍ਹ ਾਂ ਗਿ�ਚਕਾਰ ਗਿ��ਾਦ ਪੈਦਾ ਹੋਏ �ਨ"। ਇਹ �ੀ 

ਗਿਕਹਾ ਗਿ�ਆ �ੀ ਗਿਕ "�ਰਕਾਰ ਨੰੂ, ਬੇਸ਼ਕ, ਗਿ��ਾਦ ਦੀ ਪ੍ਰਗਿਕਰਤੀ ਦਾ ਕਾਫ਼ੀ ਗਿ�ਆਨ ਹੋਣਾ ਚਾਹੀਦਾ ਹੈ ਤਾਂ *ੋ ਇਹ 

�ੰਤੁਸ਼ਟ ਹੋ �ਕੇ ਗਿਕ ਇਹ ਐਕਟ ਦੇ ਅਰਥਾਂ ਦੇ ਅੰਦਰ ਇੱਕ ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿ��ਾਦ ਹੈ, ਗਿ*�ੇਂ ਗਿਕ, ਉਦਾਹਰਣ �*ੋਂ, ਇਹ 

ਛਾਂਟੀ *ਾਂ ਬਹਾਲੀ ਨਾਲ �ਬੰਧਤ ਹੈ। ਪਰ ਇ� ਤੋਂ ਇਲਾ�ਾ ਧਾਰਾ 10 (1) ਤਗਿਹਤ ਹ�ਾਲਾ ਦੇਣ ਤੋਂ ਪਗਿਹਲਾਂ ਗਿ��ਾਦਾਂ 

ਦੇ �ੇਰਗਿ�ਆਂ ਦਾ ਪਤਾ ਲ�ਾਉਣ  *ਾਂ ਆਦੇਸ਼ ਗਿ�ਚ ਉਨ੍ਹ ਾਂ ਨੰੂ ਗਿਨਰਧਾਰਤ ਕਰਨ ਲਈ �ਰਕਾਰ 'ਤੇ ਕੋਈ ਗਿਜੰ਼ਮੇ�ਾਰੀ 

ਨਹੀਂ ਰੱਖੀ *ਾ �ਕਦੀ।

ਉ� ਕੇ� ਗਿ�ੱਚ ਹ�ਾਲੇ ਦੀ ਤੁਲਨਾ ਗਿ�ੱਚ �ਰਤਮਾਨ ਹ�ਾਲੇ ਨੰੂ ਗਿਬਲਕਲੁ ਅ�ਪਸ਼ਟ ਨਹੀਂ ਗਿਕਹਾ *ਾ �ਕਦਾ। ਇੱਥੇ 

ਗਿ��ਾਦ ਦੀਆਂ ਗਿਧਰਾਂ ਨੰੂ �ਪੱਸ਼ਟ ਤੌਰ 'ਤੇ ਗਿਨਰਧਾਰਤ ਕੀਤਾ ਗਿ�ਆ ਹੈ, ਅਰਥਾਤ, (1) ਹੋਟਲ ਦਾ ਪ੍ਰਬੰਧਨ, ਅਤੇ (ii) 

ਇ�ਦੇ ਕਰਮਚਾਰੀ. ਗਿ��ਾਦ ਦੀ ਪ੍ਰਗਿਕਰਤੀ �ੀ �ੰਦਰਭ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤਾਂ ਗਿ�ੱਚ ਗਿਨਰਧਾਰਤ ਕੀਤੀ �ਈ ਹੈ। �ਾਡੀ ਰਾਏ 

ਗਿ�ਚ ਹ�ਾਲੇ ਦੇ ਕ੍ਰਮ ਗਿ�ਚ ਇਹ ਗਿਜ਼ਕਰ ਕਰਨਾ ਗਿਬਲਕਲੁ ਬਲੋੇੜਾ �ੀ ਗਿਕ ਗਿ��ਾਦ ਲਈ ਗਿਜੰ਼ਮੇ�ਾਰ ਮਜ਼ਦੂਰ ਕੌਣ �ਨ। 

ਇ� ਲਈ �ਾਡਾ ਗਿ�ਚਾਰ ਹੈ ਗਿਕ ਅ�ਪਸ਼ਟਤਾ ਦੇ ਆਧਾਰ 'ਤੇ ਇਹ ਹਮਲਾ �ੀ ਅ�ਫਲ ਗਿਰਹਾ ਹੈ। ਇ� ਅਪੀਲ ਗਿ�ੱਚ 

ਕੋਈ ਤਾਕਤ ਨਹੀਂ ਹੈ ਅਤੇ ਇ� ਨੰੂ ਉੱਤਰਦਾਤਾ ਨੰਬਰ 3 ਨੰੂ *ੁਰਮਾਨੇ ਦੇ ਨਾਲ ਖਾਰ* ਕੀਤਾ *ਾਂਦਾ ਹੈ। ਇ� ਤੱਥ ਦੇ 

ਮੱਦੇਨਜ਼ਰ ਗਿਕ ਹ�ਾਲਾ ਗਿਦੱਤੇ *ਾਣ ਤੋਂ ਬਾਅਦ ਗਿਤੰਨ �ਾਲ ਤੋਂ �ੱਧ �ਮਾਂ ਬੀਤ ਚੱੁਕਾ ਹੈ, �ਾਨੰੂ ਗਿ�ਸ਼�ਾ� ਹੈ ਗਿਕ �ਧੀਕ 

ਉਦਯੋਗਿ�ਕ ਗਿਟ੍ਰਗਿਬਊਨਲ ਹੁਣ ਗਿ*ੰਨੀ *ਲਦੀ ਹੋ �ਕੇ ਇ� ਮਾਮਲੇ ਦਾ ਗਿਨਪਟਾਰਾ ਕਰੇ�ਾ।

ਬੀ.ਆਰ.ਟੀ.

ਗਿਡ�ਕਲੇਮਰ :- �ਥਾਨਕ ਭਾਸ਼ਾ ਗਿ�ਚ ਅਨੁ�ਾਦ ਕੀਤਾ ਗਿ�ਆ ਗਿਨਆਂ ਗਿਨਰਣਾ ਕ�ੇਲ ਮੁਕਾਦਮੇਬਾ*ਾਂ ਲਈ ਉਹਨਾਂ ਦੀ 

ਭਾਸ਼ਾ ਗਿ�ਚ �ਮਝਣ ਤਕ �ੀਗਿਮਤ ਹੈ ਅਤੇ ਇ�ਦਾ ਗਿਕ�ੇ ਹੋਰ ਉਦਸੇ਼ ਲਈ ਇ�ਤੇਮਾਲ ਨਹੀਂ ਕੀਤਾ *ਾ �ਕਦਾ । �ਾਰੇ 
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ਗਿ�ਹਾਰਕ ਅਤੇ ਅਗਿਧਕਾਰਤ ਮੰਤ�ਾਂ  ਲਈ,  ਗਿਨਆਂ  ਗਿਨਰਣੇ ਦਾ ਅੰ�ਰੇਜ਼ੀ �ੰ�ਕਰਣ ਪ੍ਰਮਾਗਿਣਕ ਹੋ�ੇ�ਾ ਅਤੇ ਅਮਲ 

ਲਾ�ੂ ਕਰਨ ਲਈ ਇ� ਨੰੂ ਤਰ*ੀਹ ਗਿਦਤੀ *ਾ�ੇ�ੀ।

  Translated by Jatinder Singh, Translator.  
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